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基 

本 

方 

針 

 「互いを信じ、互いを頼りにし、互いに頼りにされる」信頼に満ちた社会を築いていくために

は、私達自身が信頼を深め、力をあわせ行動することが大切であり、まず私達が期待と信頼に応

えていくことのできるリーダーとして成長することが必要だと考えます。 

 そこで本年度研修委員会では、まず謙虚な気持ちで相手を尊重する姿勢と、自分の発言や行動

に責任を持つことについて学び、お互いがより期待と信頼に応えていくことのできる実行力と、

それを生かす行動力を身につけるための研修を行います。また、より効果的な研修にするために、

メンバー全員が積極的なコミュニケーションをとり、切磋琢磨できる機会を創出します。 

 本年度の研修を通して、メンバー全員が信頼あるリーダーに成長することで、より積極的に家

庭や会社、ＪＣで信頼を築いていくことができ、ひいては幸せを感じられる榛南(まち)に繋がる

と確信します。 

 

 

事 

業 

計 

画 

・信頼あるリーダーになる為の研修 

・3分間スピーチ｢私の夢｣ 

・例会の実施(6月、10月) 

・会員拡大 

 

 


